
《毕业生与企业满意度调查问卷》
尊敬的受访者：
您好！为精准掌握我校毕业生就业质量、职业发展状况，以及企业对我校毕业生的认可度与人才需求标准，特开展本次调研。本问卷实行匿名制，所有数据仅用于教学改革、就业指导及人才培养质量提升工作，我们将严格保密您的信息。恳请您结合实际情况如实填写，感谢您的支持与配合！
调研单位：广州华立科技职业科技学院教务处校外实践科
调研时间：[具体年份]年[具体月份]月
说明：本问卷分为“毕业生卷”和“企业卷”两部分，请您根据自身身份选择对应问卷填写。（本问卷利用问卷星进行线上开展调查）

[bookmark: heading_0]第一部分：毕业生卷
[bookmark: heading_1]一、基本信息
您的专业：________（如：电子商务、机电一体化技术）
毕业时间：________年________月
性别：□男□女
当前就业状态：□已就业（含灵活就业）□自主创业□备考/升学□待业□其他________
[bookmark: heading_2]二、就业核心情况
[bookmark: _GoBack][bookmark: heading_3]1.您的就业单位性质：
□国有企业 □民营企业 □外资/合资企业 □事业单位 □政府机关 □社会组织 □自主创业 □其他________
2.您的岗位与专业匹配度：
□完全匹配（岗位核心需求与专业知识高度契合）□基本匹配（岗位需求与专业知识部分相关）□轻微匹配（岗位需求与专业知识关联度低）□完全不匹配
3.您的入职薪资水平（税前，元/月）：
□3000及以下 □3001-4000 □4001-5000 □5001-6000 □6001-8000 □8000以上
4.您获得当前工作的主要途径：
□学校就业指导中心推荐□校园招聘会□企业校招宣讲会□网络招聘平台□亲友/老师介绍□企业实习留用□自主投递简历□其他________
三、职业发展与满意度评价
请结合自身实际，对以下内容进行评分（1分=非常不满意，2分=不太满意，3分=一般，4分=比较满意，5分=非常满意）
1.您对当前工作的整体满意度：□1分□2分□3分□4分□5分
2.对工作薪资福利的满意度：□1分□2分□3分□4分□5分
3.对工作环境（办公条件、团队氛围等）的满意度：□1分□2分□3分□4分□5分
4.对职业晋升空间的满意度：□1分□2分□3分□4分□5分
5.对企业培训、成长支持的满意度：□1分□2分□3分□4分□5分
6.您认为母校专业课程设置与工作实际需求的契合度：□1分□2分□3分□4分□5分
7.您认为母校实践教学（实习、实训等）对工作的帮助程度：□1分□2分□3分□4分□5分
8.您认为母校就业指导服务（简历指导、面试培训等）的实用性：□1分□2分□3分□4分□5分
9.您对自身专业技能在工作中应用效果的满意度：□1分□2分□3分□4分□5分
10.您对自身职业素养（沟通能力、责任心等）的评价：□1分□2分□3分□4分□5分
[bookmark: heading_4]四、开放性问题
1.工作中，您认为自身最欠缺的能力或知识是什么？________________________________________________________________
    2.您对母校专业教学、实践实训、就业服务等方面有哪些具体建议？________________________________________________________________
3.对于同专业学弟学妹的职业发展，您有什么经验分享？________________________________________________________________
[bookmark: heading_5]第二部分：企业卷
[bookmark: heading_6]一、企业基本信息
1.企业名称：                  （可填写简称）
2.企业所属行业：________（如：智能制造、现代物流、电子商务）
3.企业规模：□微型企业（10人及以下）□小型企业（11—50人）□中型企业（51—300人）□大型企业（301人以上）
4.近3年是否招聘过我校毕业生：□是（请继续填写）□否（可直接跳转至开放性问题部分）
5.近3年招聘我校毕业生人数：________人
[bookmark: heading_7]二、人才需求与招聘评价
1.贵企业招聘高职毕业生时，最看重的因素（可多选）：
□专业技能 □实践经验 □职业素养（责任心、团队协作等） □学习能力□沟通表达能力 □证书资质 □学历背景 □其他________
2.贵企业对我校毕业生的整体满意度：
□非常不满意 □不太满意 □一般 □比较满意 □非常满意
3.从以下维度评价我校毕业生的表现（1分=极差，2分=较差，3分=一般，4分=较好，5分=优秀）
  （1）专业知识掌握程度：□1分□2分□3分□4分□5分
  （2）实操技能水平：□1分□2分□3分□4分□5分
  （3）工作责任心与敬业精神：□1分□2分□3分□4分□5分
  （4）团队协作与沟通能力：□1分□2分□3分□4分□5分
  （5）适应能力与学习主动性：□1分□2分□3分□4分□5分
  （6）职业规范与职业道德：□1分□2分□3分□4分□5分
  5.贵企业认为我校毕业生在工作中最突出的优势是：________________________________________________________________
6.贵企业认为我校毕业生最需要提升的方面是：________________________________________________________________
7.贵企业未来是否计划继续招聘我校毕业生：
□肯定会 □可能会 □不确定 □可能不会 □肯定不会
8.贵企业是否愿意与我校开展校企合作（如实习基地建设、订单班培养等）：□非常愿意□愿意□不确定□不愿意□非常不愿意
[bookmark: heading_8]三、开放性问题
1.结合行业发展趋势，贵企业对高职相关专业人才培养有哪些具体建议（如课程设置、技能培训等）？________________________________________________________________
2.为更好地衔接企业需求与人才培养，您认为我校与企业可开展哪些合作？________________________________________________________________
3.其他补充意见或建议：________________________________________________________________
再次感谢您的宝贵时间与真诚分享！
回收方式：[请填写问卷回收邮箱/线上提交链接/纸质问卷回收地址]
联系电话：


